
                                                                                                 

 

รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน  2567) 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

 

 



ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน พ.ศ.2567 

กิจกรรม เป้าหมายตัวชี้วัด ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผลการดำเนินการ 
1 กิจกรรมให้ความรู้และ
ปลุกจิตสำนึกเกี่ยวกับ
วินัยและการรักษาวินัย 
การป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนสำหรับบุคลากร 
2 การจัดทำสื่อ
สร้างสรรค์เพ่ือรณรงค์
กระตุ้นจิตสำนึกบุคลากร
ในสังกัด 
3 สนับสนุนการใช้
ประมวลจริยธรรมหรือ
เกณฑ์จริยธรรมเกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

บุคลากรมีจิตสำนึก
เกี่ยวกับวินัยและการ
รักษาวินัย การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน
สำหรับบุคลากร 

1.ร้อยละของหน่วยงานที่
มีการบังคับใช้ประมวล
จริยธรรมหรือเกณฑ์
จริยธรรมเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
2.ร้อยละหน่วยงานใน
สังกัดมีการดำเนินการ
รณรงค์ต่อต้านทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในกลุ่ม
ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่
ของรัฐทุกรูปแบบ 
 
 
 
 

ต.ค.66-ก.ย.67 ไม่ใช้ 25 สิงหาคม 2567 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน พ.ศ.2567 

กิจกรรม เป้าหมายตัวชี้วัด ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผลการดำเนินการ 
1 จัดกิจกรรมปฐมนิเทศ
ข้าราชการใหม่ หรือ
บุคลากรใหม่เกี่ยวกับ
กฎหมายและระเบียบ
วินัยและการรักษาวินัย 
2 เผยแพร่ความรู้
เกี่ยวกับกฎหมาย 
ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติงาน วินัย การ
รักษาวินัย และให้ความรู้
เรื่องกฎหมายแบบเชิงรุก 
 

ส่งเสริมให้ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ทุกระดับรักษา 
กฎหมายและระเบียบ
วินัย  

1.ร้อยละของบุคลากร
บรรจุใหม่หรือทำงานใหม่
ได้รับความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายและระเบียบ
วินัยและการรักษาวินัย 
2.บุคลากรสาธารณสุข
ได้รับการเสริมสร้าง
ความรู้และทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 
 
 
 

ต.ค.66-ก.ย.67 ไม่ใช้ 25  มีนาคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน พ.ศ.2567 

กิจกรรม เป้าหมายตัวชี้วัด ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผลการดำเนินการ 
1 การให้ความรู้ด้านการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริต แก่ อสม. และ
จัดตั้งเครือข่าย อสม. 
ระดับหมู่บ้าน เพ่ือการ
เฝ้าระวังและป้องกันการ
ทุจริต 
2.การรับเรื่องร้องเรียน
ร้องทุกข์และช่องทางการ
ชี้เบาะแสการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

อสม. ระดับหมู่บ้าน 
104 หมู่บ้าน 
 
 
สสอ/รพ.สต 

1.มีการจัดตั้งเครือข่าย 
อสม.(ปปช) ระดับอำเภอ 
เพ่ือเฝ้าระวังและป้องกัน
การทุจริต 
2.มีการแต่งตั้งบุคลากร
รับเรื่องร้องเรียน ร้อง
ทุกข์ และสามารถจัดการ
ได้อย่างเหมาะสม 
 
 

ต.ค.66-ก.ย.67 ไม่ใช้ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน พ.ศ.2567 

กิจกรรม เป้าหมายตัวชี้วัด ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผลการดำเนินการ 
1 การสร้างภาคีเครือข่าย
หน่วยงานตรวจสอบ
ระดับอำเภอ เพื่อสร้าง
การเสริมสร้างร่วมมือใน
การเฝ้าระวังและป้องกัน
การทุจริต ภายใต้
กิจกรรมการให้ความรู้
เพ่ือปลูกจิตสำนึก 
บุคลากรสาธารณสุขใน
การป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต 

-หน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน คบ.สอ.คีรีรัฐนิคม 
-คณะกรรมการตรวจสอบ
ภายในระดับจังหวัด 

1.หน่วยงานสาธารณสุขมี
ภาคีเครือข่ายความ
ร่วมมือในการเฝ้าระวัง
และการป้องกันทุจริต 
 

ต.ค.66-ก.ย.67 ไม่ใช้ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน พ.ศ.2567 

กิจกรรม เป้าหมายตัวชี้วัด ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผลการดำเนินการ 
1 ดำเนินงานตามหลัก
ธรรมาภิบาลในการจัดซื้อ 
จัดหา ยาและเวชภัณฑ์
มิใช่ยา และวัสดุทั่วไป 
ตามระเบียบกระทรวง
สาธารณสุข ว่าด้วยการ
บริหารจัดการด้านยาและ
เวชภัณฑ์มิใช่ยาของส่วน
ราชการ และหน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ.2557 
2 การพัฒนาระบบ
ควบคุมภายในและการ
ตรวจสอบภายในของ
หน่วยงานและหน่วย
บริการในสังกัด 

-.สสอ.คีรีรัฐนิคม 
-รพ.สต.ทุกแห่ง 

1.สสอ/รพ.สต.มีระบบ
การควบคุมภายในที่ดี
ครอบคลุมภารกิจด้าน
การบริหาร บริการ และ
วิชาการ 
2.หน่วยงานผ่านเกณฑ์
การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ 

ต.ค.66-ก.ย.67 ไม่ใช้ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 

ลงชื่อ...................................ผูเ้สนอแผน                       ลงชื่อ...................................ผู้อนุมัติแผน 
        (นายสุริยา  น้ำขาว)                                (นายสุรยิา เชื่องช้าง) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                   สาธารณสุขอำเภอเกาะสมุย รักษาราชการแทน สาธารณสุขอำเภอคีรีรัฐนิคม 
       2 กันยายน 2567                                                                                                    2  กันยายน  2567 



 

 

 

 

 


